
A Y U N T A M I E N T O D E A L B A C E T E

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO DEL PERSONAL DE ESCUELAS DE VERANO 2019 

1. Datos de la persona interesada N.º:

Datos Personales: 

Nombre y apellidos 

DNI/NIE Fecha de nacimiento: 

Domicilio y CP: 

Población: 

Correo Teléfono: 

2. Puestos de trabajo a los que concurre y orden de preferencia
Marcar con una X si opta a un solo puesto, o con número de orden: 1º, 2º, … si quiere participar en varios puestos: 

Orden de 
preferencia 

Código de 
puesto 

Puesto 

A Responsable general y de centro de Escuela de Verano 

B Prevencionista de riesgos laborales 

C Conductor/a 

D Gobernante/a 

E Conserje–limpiador/a-mantenedor/a 

F Monitor/a de ocio y tiempo libre 

G Monitor/a de educación terapéutica 

H Técnico/a auxiliar 

3. Titulación académica oficial

4. Criterios para la baremación de las personas participantes:

Cursos de formación relacionados con los puestos 
Indique los puestos solicitados (A-H) y el número de cursos por cada tramo de duración 

Puntuación de la 
Comisión 

Horas del curso N.º de cursos del
puesto (A-H):

N.º de cursos del
puesto (A-H):

N.º de cursos del
puesto (A-H):

N.º de cursos del
puesto (A-H):

De 20 a 49 

De 50 a 99 

De 100 a 199 

De 200 a 299 

Más de 300 

Experiencia profesional relacionada con el puesto 
Indique para los puestos solicitados (A-H): el área de contrato (A/B), empresa y meses de 

experiencia 

Puntuación de la 
Comisión 

Puesto Área Empresas Meses 

A. Contratos en
Escuelas de
Verano o Verano
Infantil

B. Contratos
relacionados con
la actividad a
desarrollar
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Colectivos prioritarios (Marcar con una X, si corresponde) Puntuación de la 
Comisión 

45 o más años 

Menor de 30 años 

Discapacidad superior al 33% 

TOTAL 

Entrevista (Puestos de Coordinador/a y Responsable de Conserjes) Puntuación de la 
Comisión 

Itinerario formativo y profesional 
Motivación 
Adecuación al puesto al que se opta 

TOTAL 

5. La persona interesada declara responsablemente que todos los datos contenidos en esta solicitud, así como
la documentación que aporto son ciertos, asumiendo que su falsedad supondrá la exclusión de dicha selección.

6. Documentos aportados:

☐ 1. Solicitud. ☐ 2. Fotocopia del DNI o NIE con permiso de trabajo vigente.

☐ 3. Fotocopia de la Tarjeta de inscripción en los Servicios Públicos de Empleo.

☐ 4. Fotocopia de títulos académicos y profesionales. ☐ 5. Fotocopia de los cursos de formación puntuables.

☐ 6. Fotocopia de documentos acreditativos de la experiencia laboral: contratos y/o certificados de empresa en

modelo oficial.  ☐ 7. Carné de conducir B.  ☐ 8. Carné de conducir C y CAP.

☐ 9. Fotocopia del certificado de reconocimiento de discapacidad de la persona solicitante, igual o superior al 33%,
indicando el grado de discapacidad, expedido por el órgano competente.

☐ 10. Instancia presentada en el Centro de la Mujer del Ayuntamiento de Albacete para acreditar la situación de

Víctima de Violencia de Género. ☐ 11. Consentimiento para el tratamiento de datos de carácter personal.

7. La persona aspirante acepta las condiciones de esta convocatoria y proceso de contratación.

8. PROTECCIÓN DE DATOS: información en cumplimiento de la normativa de protección de datos

personales.

Sus datos personales serán usados, siempre conforme al Reglamento (UE) 2016/679, para incluirle en el proceso de selección 
para la contratación laboral en “Escuelas de Verano 2019” del Ayuntamiento de Albacete, lo que nos permite el uso de su 
información dentro de la legalidad.  

Únicamente el personal del Ayuntamiento que esté debidamente autorizado podrá tener conocimiento de la información que 
le pedimos. Solo comunicaremos su información a terceros, cuando nos obligue la ley o cuando ello sea necesario para que 
podamos tramitar debidamente y conforme a Derecho su solicitud. 

Conservaremos sus datos durante nuestra relación y mientras nos obliguen las leyes. Una vez finalizados los plazos legales 
aplicables, procederemos a eliminarlos de forma segura. 

En cualquier momento puede dirigirse a nosotros para saber qué información tenemos sobre usted, rectificarla si fuese 
incorrecta y eliminarla una vez finalizada nuestra relación, en el caso de que ello sea legalmente posible. Para solicitar alguno 
de estos derechos, deberá realizar una solicitud escrita a nuestra dirección, junto con una fotocopia de su DNI, para poder 
identificarle: 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALBACETE. Plaza de la Catedral s/n, CP 02071, Albacete 

En caso de que entienda que sus derechos han sido desatendidos por nuestra entidad, puede formular una reclamación en la 
Agencia Española de Protección de Datos (www.agpd.es).  

También puede contactar con nuestra delegación de Protección de datos, a través de la siguiente dirección de correo: 

protecciondedatos@ayto-albacete.es. 

A
N

EX
O

 II
. I

n
st

an
ci

a 
d

e 
so

lic
it

u
d

 d
e 

p
ar

ti
ci

p
ac

ió
n

 e
n

 e
l p

ro
ce

so
 s

el
ec

ti
vo

 d
el

 p
er

so
n

al
 d

e 
Es

cu
el

as
 d

e 
V

er
an

o
 2

01
9

 |
  P

ág
in

a 
2

 |
 C

O
P

IA
 P

A
R

A
 L

A
 P

ER
SO

N
A

 S
O

LI
C

IT
A

N
TE

 


	1 Datos de la persona interesada_2: 
	Nombre y apellidos_2: 
	Fecha de nacimiento_2: 
	Población_2: 
	Correo_2: 
	Teléfono_2: 
	3 Titulación académica oficial_2: 
	N de cursos del puesto AHDe 20 a 49_5: 
	N de cursos del puesto AHDe 20 a 49_6: 
	N de cursos del puesto AHDe 20 a 49_7: 
	N de cursos del puesto AHDe 20 a 49_8: 
	N de cursos del puesto AHDe 50 a 99_5: 
	N de cursos del puesto AHDe 50 a 99_6: 
	N de cursos del puesto AHDe 50 a 99_7: 
	N de cursos del puesto AHDe 50 a 99_8: 
	N de cursos del puesto AHDe 100 a 199_5: 
	N de cursos del puesto AHDe 100 a 199_6: 
	N de cursos del puesto AHDe 100 a 199_7: 
	N de cursos del puesto AHDe 100 a 199_8: 
	N de cursos del puesto AHDe 200 a 299_5: 
	N de cursos del puesto AHDe 200 a 299_6: 
	N de cursos del puesto AHDe 200 a 299_7: 
	N de cursos del puesto AHDe 200 a 299_8: 
	N de cursos del puesto AHMás de 300_5: 
	N de cursos del puesto AHMás de 300_6: 
	N de cursos del puesto AHMás de 300_7: 
	N de cursos del puesto AHMás de 300_8: 
	PuestoRow1_2: 
	EmpresasA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_7: 
	MesesA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_7: 
	PuestoRow2_2: 
	EmpresasA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_8: 
	MesesA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_8: 
	PuestoRow3_2: 
	EmpresasA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_9: 
	MesesA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_9: 
	PuestoRow4_2: 
	EmpresasA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_10: 
	MesesA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_10: 
	PuestoRow5_2: 
	EmpresasA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_11: 
	MesesA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_11: 
	PuestoRow6_2: 
	EmpresasA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_12: 
	MesesA Contratos en Escuelas de Verano o Verano Infantil_12: 
	PuestoRow7_2: 
	EmpresasB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_7: 
	MesesB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_7: 
	PuestoRow8_2: 
	EmpresasB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_8: 
	MesesB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_8: 
	PuestoRow9_2: 
	EmpresasB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_9: 
	MesesB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_9: 
	PuestoRow10_2: 
	EmpresasB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_10: 
	MesesB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_10: 
	PuestoRow11_2: 
	EmpresasB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_11: 
	MesesB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_11: 
	PuestoRow12_2: 
	EmpresasB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_12: 
	MesesB Contratos relacionados con la actividad a desarrollar_12: 
	DNINIE_2: 
	FechaNacimiento2: 
	Orden21: 
	Orden22: 
	Orden23: 
	Orden24: 
	Orden25: 
	Orden26: 
	Orden27: 
	Orden20: 
	45omas: Off
	menor30: Off
	Discapacidad: Off
	Documento12: Off
	Documento22: Off
	Documento32: Off
	Documento42: Off
	Documento52: Off
	Documento62: Off
	Documento72: Off
	Documento82: Off
	Documento92: Off
	Documento102: Off
	Documento112: Off
	AceptaCondiciones2: Off
	Numcursos21: 
	Numcursos22: 
	Numcursos23: 
	Numcursos24: 


