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BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DESTINADA A EMPRESAS INTERESADAS EN

PARTICIPAR EN EL PROYECTO “BECAS PARA JOVENES CON TITULACION 2018”

El Excmo. Ayuntamiento de Albacete anuncia Convocatoria Publica para Empresas

interesadas en colaborar en el proyecto “BECAS PARA JOVENES CON TITULACION 2018”, para la
realizacién de practicas profesionales no laborales.

BECAS OFERTADAS:

NuUumero: 100

Jornada: 35 horas semanales
Horario: ajustado al centro de trabajo
Duracion: 3 meses

Cuantia beca: 80% del IPREM

REQUISITOS DE LAS PERSONAS BECADAS

Jovenes en desempleo, de 18 a 29 afios a fecha de comienzo de las practicas, inscritos/as en
la Agencia Municipal de Colocacién y el Servicio Publico de Empleo a jornada completa.

Con Titulaciéon Universitaria, Ciclos Formativos de Grado Medio o Superior o Certificado de
Profesionalidad de nivel 2 o superior.

Empadronados/as en Albacete a la fecha de presentacién de la solicitud.

No tener experiencia laboral superior a 3 meses en el perfil profesional en el que han titulado.
No podran tener relacion de parentesco con el/la titular de la empresa donde vayan a
desarrollar sus practicas de hasta 22 grado de consanguinidad o afinidad.

No haber rechazado las practicas, ni un contrato de trabajo, como consecuencia de su
participacion en el proyecto anterior de “Becas para jovenes titulados/as de 2017”

REQUISITOS DE LAS EMPRESAS

Podran participar las empresas que tengan al menos un centro de trabajo en la ciudad de
Albacete.

COMPROMISOS DE LAS EMPRESAS PARTICIPANTES

Las empresas seleccionadas se comprometen, a través de un Compromiso de Colaboracion
con el Ayuntamiento de Albacete, a formar y adscribir a los/as becarios/as a las funciones
propias del perfil académico solicitado por la empresa.

La empresa facilitard los medios necesarios de seguridad e higiene en el trabajo atendiendo a
las normas legales al respecto, asi como la formacién especifica en Prevencién de Riesgos
Laborales a las personas que no la posean.

La empresa se encargara de la adecuada tutorizaciéon de las practicas, designando para ello a
un/a tutor/a o varios/as, entre sus trabajadores/as.

El nUmero de personas en practicas por empresa no sera superior a 3, y no podra superar el
numero de trabajadores/as que tenga la empresa desarrollando las tareas que los jévenes
participantes van a realizar, salvo en los casos en que se distribuyan en periodos diferentes de
tiempo.

La empresa podra solicitar la sustitucién de una plaza que quede vacante, por causa motivada,
no superacion del periodo de prueba o por cese voluntario del becario/a, antes de finalizar los
tres meses y solo por el tiempo que reste hasta completar dicho periodo siempre que el mismo
sea superior a un mes.
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e Las empresas facilitaran al Ayuntamiento la informacién que le requiera.
e La empresa asume un compromiso de insercién laboral, en el periodo maximo de dos meses
desde que finaliza la beca, que consiste en:
1- Sila empresa cuenta con una persona becaria debera contratarla, al menos, durante tres
meses a media jornada o mes y medio a jornada completa.
2- Silaempresa cuenta con dos personas becarias debera contratar, al menos, a una de ellas
durante tres meses a jornada completa o a ambas a media jornada.
3- Sila empresa cuenta con tres personas becarias debera contratar, al menos, a una de ellas
durante seis meses a jornada completa, o a dos de ellas seis meses a media jornada.

COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO

e El Ayuntamiento correrd a cargo de la beca que asciende al 80% del IPREM por mes y persona
beneficiaria.

e Asumirad el alta en Seguridad Social

e Revisard toda la documentacién aportada por los/las aspirantes a fin de garantizar la
formacion solicitada por las empresas.

e Realizara visitas de seguimiento de las personas becarias en las empresas.

e Sustituird la plaza que quede vacante antes de finalizar los 3 meses y por el tiempo que resta
hasta completar dicho periodo siempre que el mismo sea superior a un mes.

e Realizara la seleccion de los becarios/as junto a las empresas. Los responsables municipales
preseleccionaran a varios candidatos por puesto, de acuerdo con las bases de la convocatoria
de jovenes. Finalmente, la empresa seleccionara a la persona que realizara las practicas en su
centro de trabajo.

e Realizara el seguimiento del cumplimiento del compromiso de insercién.

COMPROMISOS DE LAS PERSONAS BECADAS
e Los/as jovenes firmardan un Contrato-Compromiso con el Ayuntamiento que recoge las
normas de obligado cumplimiento como becario/a adscrito/a al proyecto.
e Se establecera un periodo de prueba de una semana.
e las personas seleccionadas se comprometen a aportar los documentos originales que
acrediten la veracidad de la documentacién adjuntada y de los requisitos solicitados.

SELECCION DE LAS EMPRESAS PARTICIPANTES
e Tendran prioridad Autdnomos/as y PYMES sobre las grandes y medianas empresas.
e Sielnimero de personas beneficiarias solicitadas por las empresas fuese mayor al nimero de
becas disponibles, estas se distribuirdn equitativamente entre las empresas, atendiendo al
perfil solicitado.

EXCLUSIONES
e Empresas en proceso de expediente de regulacién de empleo o que se hayan encontrado en
él en los ultimos 2 afos.
e Empresas que no hayan cumplido el compromiso de contratacidon en el proyecto Becas para
Joévenes titulados/as de 2017.

PLAZOS Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacién de solicitudes se extenderd desde la fecha de la publicacién de la
Convocatoria hasta la adjudicacién de la totalidad de las becas, en el Servicio de Empleo y Promocién
Econdémica en Avda Guardia Civil n2 36, asi como a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento

de Albacete.
CONVOCATORIA PUBLICA PARA EMRESAS - AYUNTAMIENTO DE ALBACETE - ;:;’A‘qj:fnﬁvigwpk
Co0d.458658 - 19/02/2018 KEjvsHTUHDFhTaB1/

VIKj8kPI=

Documento firmado electrénicamente por los firmantes indicados en el margen izquierdo.
Puede verificar su autenticidad en la direccion https://eadmin.dipualba.es/csv/ Caodigo seguro de verificacion: P63UL9-P6CKWMDT Pag. 2de 2




		2018-02-19T09:41:53+0100
	RUIZ PALACIOS ANA MARIA - DNI 05162126Y
	ANA MARIA RUIZ PALACIOS


		2018-02-19T12:48:38+0100
	ALFARO BELMONTE JUANA - DNI 07547163N
	EL RESPONSABLE DE SERVICIO DE EMPLEO Y PROMOCIÓN ECONÓMICA (ÁREA DE EMPLEO)


		2018-02-20T13:55:18+0100
	POZUELO VIDAL FEDERICO - 07541224F
	EL ALCALDE




